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Modul Lehrveranstaltung Datum / Zeit ECTS P
Theorie & Geschichte Theatergeschichte im Uberblick Fortlaufend 2 T
des Theaters Jens Grol Mo - 14:45 - 16:15
Methodik des digitalen Theaters Fortlaufend (14-tagig) 1 T
Ilja Mirsky Mo - 10:45 - 12:15
Kostimgeschichte — Kooperation mit ABK Stuttgart 25.10.2022 1 RT
Bettina Walter 15:00 - 19:00
17.11.2022
15:00 — 19:00
Zeitgendossisches internationales politisches Theater 14.04.-15.04.2023 2 RT
Sarah Youssef 21.04.-22.04.2023
28.04.—29.04.2023
Theaterwissenschaftliche Sammlung 26.10.—-28.10.2022 1 RT
Prof. Dr. Peter Marx
Kulturtheorien
Wort und Wirkung 27.06.—30.06.2023 3 RT
Oliver Bukowski 04.07.-07.07.2023
11.07.-14.07.2023
Text- und Lektiirekurs Theatergeschichte Fortlaufend (14-tagig) 1 T
Inszenierungsanalyse Carolin Losch Mo —16:30 — 18:00
Lekturekurs Gegenwart | Fortlaufend (14-tagig) 1 T
Ingoh Brux Mo - 16:30 — 18:00
Shakespeare Seminar 16.12.-17.12.2022 2 RT
Sarah Youssef 13.01.-14.01.2023
20.01.-21.01.2023
Auffihrungsanalyse inkl. Theaterbesuchen und Diverse 2 RT
Auswertungsgesprach Individuelle Planung mit
Anna Haas Dozentin
Autor im Fokus tha 1 RT
N.N.
Dramaturgische Dramaturgische Grundlagen Fortlaufend 2 RT
Verfahren Jens Grof Mo - 13:00 — 14:30
Romanadaptionen 30.05.2023 1 RT
Jens GroRR 20.06.2023
21.06.2023
Kommunikation Dramaturgie und Regie Dez 2022 1 RT
Ludger Engels
Raum & Bewegung 18.10.-21.10.2022 2 RT
Ric Schachtebeck 10:30-18:30
Dramaturgische Praxis Praktische Dramaturgie Individuelle Planung mit 2 RT
Anna Haas Dozentin
Theaterkritik 29.11./30.11./02.12.2022 1
Jurgen Berger 10:00 - 16:00
Kurzprojekte mit der ABK tha 1 RT
Produktions- Themenmodul A Praxis 13.12.-22.12.2022 3 RT
dramaturgie Tomas Zielinski 09.01.-18.02.2023
Reflexion (DasArts Methode) 04.10.2022 1 RT
Manolis Tsipos, Ludger Engels u.a.
DasArts Feedback 05.10. - 06.10.2022 3
Manolis Tsipos
Themenmodul B — Dramaturgische Begleitung 11.04. -14.04.2022 3 T
N.N. 18.04. - 27.05.2023
Reflexion (DasArts Methode) Mai / Jun 1 RT
Tomas Zielinski u.a.
Themenmodul A Theorie 27.09. —29.09.2022 3 RT
Prof. Dr. Peter W. Marx, Jutta Wangemann
Themenmodul B Theorie 28.02. -03.03.2023 3 RT

N.N., N.N.

07.03.-10.03.2023




N.N.

15:00 - 20:00

Interdisziplindres Projekt 18.07.-128.07.2023 RT
N.N. 10:00 - 18:00

Burgertheater 08.11.-09.11.2022 RT
Beret Evensen 10:00 — 16:00

Kinder- und Jugendtheater 02.05.-03.05.2023 RT
Jutta M. Staerk 09:00 — 16:00

Sprechen flr Regie und Dramaturgie 20.06.-30.06.2023 RT
Cornelia Schweitzer 10:00 — 14:00

Zeitgenossische Performance 22.11.-25.11.2022 RT
Katharina Oberlik 10:00 - 18:00

Vergleichende Mediendramaturgie 21.02.-24.02.2023 RT
Dr. Florian Leitner 10:00 - 16:00

Theater & Medien 02.11.- 03.11.2022 RT
Philip BuBmann 10:00 — 18:00

Grundlagen | - Einflihrung in die schauspielerische 04.10.-14.10.2022 RT
Arbeit 15:00 - 20:00

Helge Musial

Szenisches Spieltraining 30.05. - 16.06.2023 RT




Lehrveranstaltung

Theatergeschichte im Uberblick

Kiirzel

. Theorie & Geschichte des

ERGYEY) Theaters
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.) Theorie & Geschichte des

Theaters
Theorie & Geschichte des

Di ie (M.A.
ramaturgie ( ) Theaters
Modulverantwortliche/r Jens GrofRR
Dozent/in Jens GrofRR
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer f Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
keine Testat — 45 Minuten Note 1-5 Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Von der antiken Tragddie bis zum Theater Brechts. Dabei geht es um Impulse, Neuerungen und Storfaktoren
der Theaterentwicklung ebenso wie um Veranderungen in den Rahmenbedingungen der Theaterkunst
gespiegelt an parallelen geistes- und gesellschaftsgeschichtlichen Tendenzen.

Qualifikationsziele

Dieses Seminar bietet einen chronologischen Durchgang durch die Epochen der europdischen
Theatergeschichte und zielt dabei auf die ErschlieBung zentraler Frage- und Problemstellungen des

politischen Denkens.




Kiirzel
Lehrveranstaltung Kostiimgeschichte

. Theorie & Geschichte des

Regie (B.A.) Theaters
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.) Theorie & Geschichte des

Theaters
Theorie & Geschichte des

D ie (M.A.
ramaturgie ( ) Theaters
Modulverantwortliche/r B. Haubrich/L. Engels/J. GroR/M. Zehetgruber
Dozent/in Bettina Walter
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer r Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Uberblick tiber die Geschichte und Entwicklung des Theaterkostiims
Grundlagen der Entwurfstechniken und Darstellung von Kostlimentwiirfen
Erlernen der Produktionsablaufe in der Kostiimherstellung
Kenntnisse von Betriebsabldufen
Uberblick iiber die Berufsgruppe Kostiim

Qualifikationsziele

Kenntnisse Grundlagen der Kostliimgeschichte
Grundkenntnisse im Produktionsablauf
Kenntnisse in der Arbeitsweise der Kostiimbildnerinnen
Erlernen von Fachvokabular
Entwicklung kommunikativer Fahigkeiten in der Arbeit




Kiirzel

Lehrveranstaltung Zeitgendssisches internationales politisches Theater
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Stlial-pIEliBeR - -
Dramaturgie (M.A.) Theorie & Geschichte des
& o Theaters
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Sarah Youssef
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine RegelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Dieses Seminar hat zum Fokus internationales politisches Theater des 20. und 21.
Jahrhundert. Texte aus dem angloamerikanischen Raum, als auch aus Australien und
Sudafrika werden Bestandteil des Seminars sein. Ziel ist es kulturtheoretische Anséatze als
auch politische und historische Begebenheiten in Kontext mit den Theatertexten zu setzen.

Qualifikationsziele

Einflihrung in internationales politisches Theater mit kritischen Diskurs.




Theaterwissenschaftliche Sammlung

Theorie & Geschichte des
Theaters

Theorie & Geschichte des
Theaters

Jens GroRR
Prof. Dr. Peter Marx

jahrlich Pflicht 30h

Bestanden/ nicht
bestanden

keine regelmaRige Teilnahme Gruppenunterricht

Exkursion zur Theaterwissenschaftlichen Sammlung in Kéln

Die Studierenden erhalten einen Einblick und eine Einflihrung in den Stand der theaterwissenschaftlichen
Forschung.

Grundlegende Kenntnis des Forschungsstandes der Theaterwissenschaft




Kiirzel
Lehrveranstaltung Methodik des digitalen Theaters
Theorie & Geschichte des
Regie (B.A.
egie ( ) Theaters
Modul und Verwendbarkeit . Theorie & Geschichte des
Schauspiel (B.A.)
Theaters
Dramaturgie (M.A.) Kulturtheorien
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Ilja Mirsky
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fiir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
keine Testat — 45 Minuten Note 1-5 Gruppenunterricht

Lehrinhalte

Die Lehrveranstaltung wird ausgehend von einer kurzen historischen Einordnung von digitaler Technologie
im Theater und der Einbindung von Internettechnologien und neuen Medien im Bereich der darstellenden
Kiinste eine Einfihrung in Konzepte und Praktiken von digitaler Technologie und digitaler Dramaturgie
gewahrleisten. Sowohl etablierte Konzepte als auch neueste Entwicklungen im Bereich Virtual Reality (VR
ins. Social VR z.B. Mozilla Hubs), 360° Video, Augmented Reality (AR), Motion Capturing, Livestreaming,
Artificial Intelligence (Al), 3D Modelling, Robotik und digital puppetry in kiinstlerischen Produktions- und
Rezeptionsprozesse wird hierbei skizziert und an Hand praktischer Beispiele auch als Methodik von
digitaler Dramaturgie reflektiert. Der kreative Einsatz von neuen Technologien erméglicht durch die
Zweckentfremdung von Medien neue dramaturgische Perspektiven und Interaktionsmdglichkeiten in
denen innovative Inszenierungsmaoglichkeiten exploriert werden kénnen. Durch die Verflechtung von
theoretischen Konzepten und Exkursen in konkrete (Software-)Beispiele soll eine Hinfiihrung zur
praktischen Arbeit und zur konzeptionellen Einbindung digitaler Technologie im Bereich der darstellenden
Kiinste ermoglicht werden. Kiinstlerische Projekte, die den Einsatz von digitaler Technologie anstreben
erfordern eine interdisziplindre Herangehensweise, die im Bereich der Dramaturgie und Regie
insbesondere durch eine Auseinandersetzung mit den Herausforderungen, Moéglichkeiten und
Perspektiven und der einhergehenden Zweckentfremdung von digitaler Technologie erzeugt werden
kann. Trotz aller Euphorie im Bereich digitaler Technologien wird in der Lehrveranstaltung ein kritischer
Einsatz von Technologie im Theaterbereich verfolgt. Etablierte theaterwissenschaftliche Bezlige zu
Embodiment, Liveness, Prasenz und Mensch-Maschine Interaktionen werden im Bereich der digitalen
Dramaturgie besonders hervorgehoben und beriicksichtigt.

Qualifikationsziele

Theoretische und praktische Fundierung von Grundbegriffen und Technologien im Bereich der digitalen
Dramaturgie. Durch die praxisorientierte Einordnung der digitalen Dramaturgie und der Methodik des
digitalen Theaters in den Bereich der darstellenden Kiinste sollen Vokabular, Projektmanagement-
Fahigkeiten und technische Ressourcen fiir die Arbeit an interdisziplindren kiinstlerischen Projekten mit
digitaler Technologie erlernt werden. Kiinstlerische Projekte bediirfen einer konzeptionellen
Beriicksichtigung von Herausforderungen, Ansdtzen und Ressourcen von digitalen Technologien in
Produktionsprozessen.




Lehrveranstaltung

Wort und Wirkung

Kirzel

Modul und Verwendbarkeit

Regie (B.A.)

Theorie & Geschichte des

Theaters

Schauspiel (B.A.)

Dramaturgie (M.A.)

Kulturtheorien

Modulverantwortliche/r

Jens Grof}, Ludger Engels

Dozent/in Oliver Bukowski
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 3 90 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fiir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Das Seminar besteht aus zwei Teilen. Wahrend sich der erste Teil stilistischen Grundlagen in Sach-, Antrags-
und Konzepttexten widmet, 6ffnet sich Teil 2 dem Szenischen Text. Sowohl Methoden, Stoffe zu finden und
zu entwickeln, wie auch Dialog- und Analysetechniken werden dazu dienen, einen Text auf Szene, Zeile,
einzelnes Wort zu priifen und — vielleicht — neu zu gestalten. Am Beispiel von zeitgendssischen
BUhnentexten wird gearbeitet, vor allem aber am eigenen, selbstverfassten Text.

Qualifikationsziele

Kenntnis und erste Anwendung von sprachlichen Mitteln, Stilen und Formen.




Lehrveranstaltung

Lekturekurs Theatergeschichte

Kiirzel

. Theorie & Geschichte des
ERGYEY) Theaters
Modul und Verwendbarkeit . Theorie & Geschichte des
Schauspiel (B.A.)
Theaters
Dramaturgie (M.A.) Text- und Inszenierungsanalyse
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Carolin Losch
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
keine Testat — 45 Minuten Note 1-5 Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Lekture historischer (in enger inhaltlicher Anbindung an das Seminar ,Theatergeschichte” von Jens GroR)
Theatertexte; deren Behandlung im Seminar, um tradierte und moderne dramaturgische Techniken kennen
zu lernen und sich mit Theaterstiicken und -texten auf geschichtlicher, philosophischer, inhaltlicher und

dramentheoretischer Ebene auseinander zu setzen.

Qualifikationsziele

Erlernen von Textanalysen fir die theatralische Umsetzung




Lektiirekurs Gegenwart |

Theorie & Geschichte des
Theaters
Theorie & Geschichte des
Theaters
Text- und Inszenierungsanalyse
Jens Grof}
Ingoh Brux

jahrlich

keine Testat — 45 Minuten Note 1-5 Gruppenunterricht

Lektiire zeitgendssischer deutscher und internationaler Dramatik. Beschaftigung mit Theaterstiicken der
Gegenwartsautoren Theresia Walser, Roland Schimmelpfennig, Philipp Lohle, Simon Stephans, Akin Sipal

Erlernen von Textanalysen fir die theatralische Umsetzung




Kiirzel
Lehrveranstaltung Shakespeare Seminar
Theorie & Geschicht
Regie (B.A.) eorie eschichte des
Modul und Verwendbarkeit Theaters
Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Text- und Inszenierungsanalyse
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Sarah Youssef
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine RegelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Als Ben Johnson tiber Shakespeare sagte, er sei ,,not of an age but for all time” konnte er nicht erahnen, wie
sehr sich seine Worte auch 450 Jahre spater bewahrheiten wiirden. Inhalt des Seminars ist eine intensive
Lektlre Shakespeares, das Einbeziehen seiner Philosophie und seines politischen Diskurs als auch das close
reading der Texte.

Es wird darum gebeten, die folgenden Texte fiir die jeweiligen Blocke vorzubereiten:

Block 1 Hamlet, Konig Lear und Macbeth (zusatzlich empfohlen: Othello)

Block 2 Der Kaufmann von Venedig, Ein Sommernachtstraum, Der Widerspenstigen Zahmung, Der Sturm
(zusatzlich empfohlen: Was ihr wollt)

Block 3: Julius Caesar, Richard Ill (zusatzlich empfohlen: Henry V)

Es wird die Beschaffung der Texte und eine intensive Lektiire derselben erwartet.

Qualifikationsziele

Erlernen der shakespearschen Welt und Ihrer Interpretierungsmaoglichkeiten




Lehrveranstaltung

Auffiihrungsanalyse inkl. Theaterbesuchen

Kiirzel

Theorie & Geschichte des

ERGYEY) Theaters
Modul und Verwendbarkeit . Theorie & Geschichte des
Schauspiel (B.A.)
Theaters
Dramaturgie (M.A.) Text- und Inszenierungsanalyse
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Anna Haas
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Am Beispiel aktueller Inszenierungen werden zentrale Ansatze und Verfahren der Auffihrungsanalyse
erprobt. Ausgewdhlte Auffilhrungen u.a. am Schauspiel Stuttgart, Schauspiel Frankfurt, am Nationaltheater
Mannheim, Forum Ludwigsburg werden besucht und im Seminargesprach die Beschreibungs- und

Analysenfahigkeiten geschult.

Qualifikationsziele

Auffihrungsanalytisches Handwerk, Sehgewohnheiten werden gescharft und Analysefahigkeiten geschult




Autor im Fokus

Text- und Inszenierungsanalyse
Jens GrofR
N.N.

jahrlich

Bestanden/ nicht
bestanden

keine regelmaRige Teilnahme Gruppenunterricht

Direkte Begegnung mit einem/einer zeitgendssischen Autor/in und Auseinandersetzung mit dem jeweiligen
Werk, der Herangehensweise, der Recherchemethoden und dem jeweiligen Stil

Erlernen von literarischen Formen und schriftstellerischen Moglichkeiten in direkter Auseinandersetzung mit
einem Autor / einer Autorin




Kiirzel
Lehrveranstaltung Dramaturgische Grundlagen
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Verfahren
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Jens GroR
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige i
keine Teilnahme Note 1-5 Gruppenunterricht
Lehrinhalte

In regelmaRigen Treffen werden alle Probleme und Aufgaben des Dramaturgeninnenalltages besprochen.
Von der Idee liber die Recherche hin zum kinstlerischen Ergebnis.

Qualifikationsziele

Wie verhidlt es sich mit den Rechten, wie recherchiert man richtig, wie erstellt man Konzepte und
Stlickfassungen, wie kritisiert man konstruktiv, wie kalkuliert man, wie kommuniziert man, wie halt man
Teams zusammen und wie schafft man kiinstlerische Freirdume.




Kiirzel
Lehrveranstaltung Romanadaptionen
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Verfahren
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Jens GroR
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelméaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Romanbearbeitungen und Adaptionen sind von den Spielpldanen der Theater nicht mehr wegzudenken. Die

Spannweite reicht von Dramatisierungen, die Geschichten in Geschehen verwandeln und die epische Form

auflésen in Dialog von Figuren in Situationen, bis hin zu Montagen und Collagen, die sich einer vielfaltigen
Formensprache bedienen.

Qualifikationsziele

Durch einschligige Beispiele und konkrete Ubungen werden im Rahmen dieses Workshops verschiedene
dramaturgische Verfahrensweisen untersucht und ausprobiert.




Lehrveranstaltung

Kommunikation Dramaturgie und Regie

Kiirzel

Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Verfahren
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Ludger Engels
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Die unterschiedlichen Facetten der beruflichen Rolle der Dramaturgin/des Dramaturgen werden auf
verschiedenen Ebene dargestellt, diskutiert und reflektiert. Die Spannung zwischen persénlichen Vorlieben,
Schwerpunkten, Erwartungen sowie Anforderungen und Erwartungen der Institutionen
wird in den Blick genommen. Ein spezieller Fokus wird auf die Gestaltung der Zusammenarbeit mit der Regie
gerichtet.

Qualifikationsziele

Reflektion der eigenen beruflichen Rollengestaltung.

Methodenkompetenz fiir die Zusammenarbeit mit der Regie.




Lehrveranstaltung

Raum & Bewegung

Kiirzel

Regie (B.A.) Grundlagen Regie
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Verfahren
Modulverantwortliche/r Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in Ric Schachtebeck
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelméaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Ubungen zu experimentellen und strukturierten Improvisationen

Praktische Arbeit mit dem Kérper im Raum
Erstellen eigener Improvisationsaufgaben

Leitung von Improvisationen
Eigene Raumkonzeptionen zu einem Theatertext

Qualifikationsziele

Grundkenntnissen der Arbeitsweise ,,body and spaceawarenes”

Erlernen von Improvisationstechniken
Vertiefung der Arbeit mit Darstellerninnen

Vertiefung der Erfahrung im Umgang mit Raumen
Vertiefung der Beziehung Kérper/Raum/Gruppe
Vertiefung der Teamarbeit
Grundkenntnisse in der aktiven szenischen Arbeit




Kiirzel
Lehrveranstaltung Praktische Dramaturgie
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Praxis
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Anna Haas
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige i
keine Teilnahme Note 1-5 Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Das deutsche Stadttheater ist ein ambivalentes Gebilde. Vielgeliebt und vielverhéhnt gilt es den einen als
Riickgrat der Kulturnation, den anderen als starrer Apparat, der einem zeitgendssischen Theaterverstandnis
und den Produktionsformen des 21. Jahrhunderts nicht langer gerecht werden kann. Zu deutsch, zu wenig
beweglich, zu wenig koproduktions- und tourneeféhig: so oder dhnlich lauten die Vorwiirfe, die sich tGberall
dort in ihr Gegenteil verkehren, wo (wie derzeit an der Berliner Volksbiihne) die Institution ,Stadttheater”
ruckartig in Bewegung gerat: zu international, zu koproduktions- und tourneelastig, zu wenig
ensemblebasiert. Im Seminar wollen wir uns anhand von zwei konkreten Beispielen mit der Institution und
den Moglichkeiten eines Stadttheaters beschéftigen.

Qualifikationsziele

Praxiserfahrung im Staats- oder Stadttheaterbetrieb und ggf. auch in der freien Szene




Kiirzel
Lehrveranstaltung Kurzprojekte mit der ABK
Regie (B.A.) Konzept- & Inszenierungsarbeit
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Praxis
Modulverantwortliche/r Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in N.N.
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Uberblick tiber die Arbeit mit dem Biihnen- und Kostiimbildnerinnen
Erste konzeptionelle Arbeit in Teams mit Bilhnen- und Kostiimbildnerinnen
Uberblick tiber Produktionsabliufe
Eigenstandige Entwicklung von Inszenierungskonzepten
Arbeit am Modell

Qualifikationsziele

Grundlagen der Produktionsablaufe fiir Bihnen- und Kostiimbild
Grundlagen der Erarbeitung konzeptioneller Ideen
Grundlagen der Umsetzung von konzeptionellen Ideen in Modelle
Vertiefung kommunikativer Fertigkeiten
Vertiefung von Teamarbeit
Erkennen und Positionierung eigener asthetischer Ansatze




Kiirzel
Lehrveranstaltung Kunstlerisches Management
. Theorie & Geschichte des
ERGYEY) Theaters
Modul und Verwendbarkeit . Theorie & Geschichte des
Schauspiel (B.A.)
Theaters
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Praxis
Modulverantwortliche/r Ludger Engels, Jens Grof3
Dozent/in diverse
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
1. Sem jahrlich 2 Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht

Lehrinhalte

Das Modul »Kiinstlerisches Management« beschaftigt sich innerhalb einzelner Seminarblécke mit den Grundlagen
und dem Basiswissen aus unterschiedlichen Arbeitsbereichen des Theaters, der Freien Szene, der darstellenden
Kinsten im Allgemeinen, die eine kiinstlerische Produktion tiberhaupt erst moglich machen. Vertragsrechte,
Urheberrechte, Arbeits- und Biihnenbestimmungen, Kalkulationen, Finanzierung, Sponsoring, Offentlichkeitsarbeit,
Nachhaltigkeit in Produktion und Organisation, Stressmanagement und vieles mehr. Auch hier werden die einzelnen
Themenbl6cke von Expert*innen des jeweiligen Bereiches aus der Berufspraxis vorgestellt und betreut.

Sie erhalten umfassende Einblicke in Planungs- und Produktionsabldufe — beispielsweise bei der Spiel- und
Programmplanung — befassen sich mit der Kuration verschiedener Produktionsmodelle (Theater, Festival, Events,
Freie Szene, Ausstellungen) sowie den Herrschaftsstrukturen und Hierarchien unterschiedlicher Institutionsformen
und erhalten Kenntnisse der verschiedenen Prdasentationsformen und -orte, um mogliche Kooperationen und
Partner*innenschaften auf nationaler und internationaler Ebene einzugehen und Sicherheit in der Ausiibung der
eigenen kinstlerischen Arbeit zu erlangen. Sie werden in Hinsicht auf vorhandene Machtstrukturen sensibilisiert und
im Konfliktmanagement geschult.

Die Student*innen erhalten zudem das notwendige Wissen lber das geltende Rechtssystem innerhalb der
kiinstlerischen und kulturellen Praxis (Vertragsrechte: Bihnenpflichten, Tarifvertrage, Urheberrechte, Werkvertrage
Versicherungen usw.), Einblicke in Kulturmanagement und Vermarktungsprozesse (Presse, Marketing, Social Media).

Zusatzlich findet im Rahmen der Lehrveranstaltung »Kiinstlerischen Management« ein spezielles
Zukunftscoaching statt, wodurch die Student*innen zu erfolgreichen Bewerbungs- und Arbeitsprozessen befihigt
werden sollen.

Qualifikationsziele

Selbstmanagement
Erlernen der Organisation eigener kiinstlerischen Produktionen

Lehrveranstaltung Spielplangestaltung Kiirzel




Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Dramaturgische Praxis
Modulverantwortliche/r Jens GrofRR
Dozent/in
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Priifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Welche Kriterien gilt es zu kennen, welche Ideen sind wie verwirklichbar und welche Bedingungen fiihren zu
dem, was man am Ende einen SPIELPLAN nennt? Von den Zuschauerstrukturen, den internen
Abstimmungsprozessen, die jeweiligen Moglichkeiten und Wiinsche der Mitarbeiter*innen hin zu den
jeweils finanziellen, 6rtlichen und rechtlichen Moglichkeiten: Ein Spielplan ist mehr als nur die Idee davon,
was man selbst gerne auf der Biihne sehen wiirde.

Qualifikationsziele

Sicherheit in der Erstellung diverser und differenzierter Spielpldane fiir gréRere und kleinere feste Hauser und
Festivals

Lehrveranstaltung Themenmodul A Dramaturgische Begleitung Kiirzel




Regie (B.A.) Konzept- & Inszenierungsarbeit
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.) Schauspieltraining
Dramaturgie (M.A.) Produktionsdramaturgie
Modulverantwortliche/r Benedikt Haubrich, Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in N.N.
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer f Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 3 90 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige Bestanden/ nicht .
keine Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Die Studierenden begleiten die Projekte der Regie- und Schauspielstudierenden als
Produktionsdramaturg*innen. Vor dem Probenbeginn der gemeinsamen Projekte finden sich Regie- und
Dramaturgiestudent*innen bei einer intensiven Konzeptionsphase zusammen, um ihre szenischen Arbeiten
inhaltlich vorzubereiten.

Zusammenarbeit mit den Studierenden des Regie- und Dramaturgie- Studiengangs im jeweiligen
Themenmodul und schauspielerische Teilnahme an den Regieprojekten
Gemeinsames (Schauspiel, Regie, Dramaturgie) Erproben und Entwickeln einer theatralen / szenischen
Sprache
Prisentation einer gréReren Offentlichkeit
Probenarbeit wird durch Schauspiel-, Regie- und Dramaturgiedozent*innen begleitet und in Einzel- und
Gruppengesprachen reflektiert

Qualifikationsziele

Praktische Umsetzung dramaturgischer Kenntnisse in einem szenischen Projekt.

Anwendung des Erlernten im kiinstlerischen Freiraum
Hohe Eigenverantwortung und Eigenstandigkeit im Probenprozess (Vor- und Nachbereitung) im Umgang mit
kinstlerischen Partnern (Regie, Dramaturgie, Bilhne, Kostiim)
Kommunikationskompetenz mit den unterschiedlichen Gewerken
Kiinstlerisches Verstandnis eines Inszenierungskonzepts und die engagierte Arbeit im Probenprozess
Ensemblearbeit
Integration der schauspielerischen Impulse in den Inszenierungsprozess
Spielpraxis, Spielerfahrung vor Publikum

Lehrveranstaltung Reflexion (DasArts Methode) Kiirzel




Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Produktionsdramaturgie
Modulverantwortliche/r Ludger Engels
Dozent/in Manolis Tsipos
Haufigkeit des ECTS- Studentische
Semester Angebots Dauer Art Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

- Reflexion der Inszenierungsarbeit in den Modulen
- Befragung der konzeptionellen Ansdtze
- Thematisierung der eigenen Arbeit durch Fragestellung an Fachkolleg*innen
- Spiegelung der personlichen Entwicklung als Regisseur*in
- Auswertung und Verarbeitung gedusserter Kritik
- Schnelle Einarbeitung und Umsetzung von Erkenntnissen aus der Reflexion in
aktuelle Arbeitsprozesse

Qualifikationsziele

- Erwerb und Training regiespezifischer Kompetenz
- Erwerb von Kritikfahigkeit und Reflexionsvermdgen
- Entwicklung von Fragestrategien zur Reflexion der eigenen kiinstlerischen Arbeit
- Entwicklung und Hinterfragung individueller thematischer Schwerpunkte
- Kompetenz in der eigen kiinstlerischen Positionierung
- Kompetenz in Teambildung und kollektiver Arbeit




Kiirzel
Lehrveranstaltung Themenmodul B Dramaturgische Begleitung
Regie (B.A.) Konzept- & Inszenierungsarbeit
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.) Schauspieltraining
Dramaturgie (M.A.) Produktionsdramaturgie
Modulverantwortliche/r Benedikt Haubrich, Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in N.N.
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 3 90 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige Bestanden/ .
keine Teilnahme Nicht bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Die Studierenden begleiten die Projekte der Regie- und Schauspielstudierenden als
Produktionsdramaturginnen. Vor dem Probenbeginn der gemeinsamen Projekte finden sich Regie- und
Dramaturgiestudierende bei einer intensiven Konzeptionsphase zusammen, um ihre szenischen Arbeiten
inhaltlich vorzubereiten.

Zusammenarbeit mit den Studierenden des Regie- und Dramaturgie- Studiengangs im jeweiligen
Themenmodul und schauspielerische Teilnahme an den Regieprojekten
Gemeinsames (Schauspiel, Regie, Dramaturgie) Erproben und Entwickeln einer theatralen / szenischen
Sprache
Prisentation einer gréReren Offentlichkeit
Probenarbeit wird durch Schauspiel-, Regie- und Dramaturgiedozentinnen begleitet und in Einzel- und
Gruppengesprachen reflektiert

Qualifikationsziele

Praktische Umsetzung dramaturgischer Kenntnisse in einem szenischen Projekt.

Anwendung des Erlernten im kiinstlerischen Freiraum
Hohe Eigenverantwortung und Eigenstandigkeit im Probenprozess (Vor- und Nachbereitung) im Umgang mit
kinstlerischen Partnern (Regie, Dramaturgie, Biihne, Kostiim)
Kommunikationskompetenz mit den unterschiedlichen Gewerken
Kiinstlerisches Verstandnis eines Inszenierungskonzepts und die engagierte Arbeit im Probenprozess
Ensemblearbeit
Integration der schauspielerischen Impulse in den Inszenierungsprozess
Spielpraxis, Spielerfahrung vor Publikum




Kiirzel
Lehrveranstaltung Reflexion (DasArts Methode)
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Produktionsdramaturgie
Modulverantwortliche/r Ludger Engels
Dozent/in Ludger Engels
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelméaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

- Reflexion der Inszenierungsarbeit in den Modulen
- Befragung der konzeptionellen Ansdtze
- Thematisierung der eigenen Arbeit durch Fragestellung an Fachkolleg*innen
- Spiegelung der personlichen Entwicklung als Regisseur*in
- Auswertung und Verarbeitung gedusserter Kritik
- Schnelle Einarbeitung und Umsetzung von Erkenntnissen aus der Reflexion in
aktuelle Arbeitsprozesse

Qualifikationsziele

- Erwerb und Training regiespezifischer Kompetenz
- Erwerb von Kritikfahigkeit und Reflexionsvermogen
- Entwicklung von Fragestrategien zur Reflexion der eigenen kiinstlerischen Arbeit
- Entwicklung und Hinterfragung individueller thematischer Schwerpunkte
- Kompetenz in der eigen kiinstlerischen Positionierung
- Kompetenz in Teambildung und kollektiver Arbeit




Themenmodul A Theorie

Theorie & Geschichte des
Theaters

Theorie & Geschichte des
Theaters

Produktionsdramaturgie
Jens GroR, Ludger Engels

Prof. Dr. Peter W. Marx, Jutta Wangemann

Bestanden/ nicht
bestanden

keine regelmaRige Teilnahme Gruppenunterricht

Jedes Studienjahr erarbeiten die Studierenden aller
Studiengénge in Teams szenische Projekte, die inhaltlich an die zwei Themenmodule angebunden sind. Der
Auftakt des Themenmoduls besteht in einer theoretischen Einflihrung.

Erlernen und Erforschen der spezifischen Themenstellung des jeweiligen Themenmoduls




Themenmodul B Theorie

Theorie & Geschichte des
Theaters

Theorie & Geschichte des
Theaters

Produktionsdramaturgie

Jens GroR3, Ludger Engels

N.N.

Bestanden/ nicht
bestanden

keine regelmaRige Teilnahme Gruppenunterricht

Jedes Studienjahr erarbeiten die Studierenden aller
Studiengénge in Teams szenische Projekte, die inhaltlich an die zwei Themenmodule angebunden sind. Der
Auftakt des Themenmoduls besteht in einer theoretischen Einflihrung.

Erlernen und Erforschen der spezifischen Themenstellung des jeweiligen Themenmoduls




Kiirzel
Lehrveranstaltung Interdisziplindres Projekt
Theorie & Geschichte des
Regie (B.A.
egie ( ) Theaters
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Theorie & Geschichte des
Di ie (M.A.
ramaturgie ( ) Theaters
Modulverantwortliche/r Jens Grof3, Ludger Engels
Dozent/in Ludger Engels u.a.
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

- Ein Studiengang lbergreifendes interdisziplindres Projekt unter der spezifischen Anleitung eines
interdisziplinar arbeitenden Kiinstlers
- Theoretische und praktische Auseinandersetzung mit spezifischen kiinstlerischen Sprachen,
Probentechniken und Ausdrucksformen
- Die Studierenden der Studiengdnge Dramaturgie, Regie und Schauspiel lernen eine spezifische tiber die
reine schauspielerische Arbeit hinausweisende kiinstlerische Ausdrucksform kennen und erproben diese in
gemischten Ensembles
- Die Studierenden sind aufgefordert die spezifischen Rollenverstandnisse (Dramaturgie, Regie und
Schauspiel) zu reflektieren und gegebenenfalls zu wechseln und das Rollenverstdandnis zu erweitern.

Qualifikationsziele

- Anwendung und Erweiterung der bisher erworbenen Fachqualifikation in kiinstlerischen Ausdrucksformen,
die Gber die ,klassischen’ schauspielerischen Aufgaben hinausweisen
- Reflexion und Erweiterung des Rollenbewusstseins im kiinstlerischen Prozess
-Erweiterung der kiinstlerischen Ausdrucksformen




Kiirzel
Lehrveranstaltung Burgertheater
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Erweiterte Dramaturgie
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Beret Evensen
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelméaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Leben erzdhlen und Menschen erforschen - Dramaturgie im partizipativen Theater

2009 wurde die erste Blrgerbiihne als eigenstandige Sparte unter dem Dach des Staatsschauspiels Dresden
gegriindet. Seither ist sie ein erfolgreiches Markenzeichen des Theaters geworden, das lberregional
ausstrahlt; zahlreiche deutsche und internationale Theater haben seither dhnliche partizipative Modelle
entwickelt.

Die Arbeit in ungewdhnlichen Arbeits- und Spielerkonstellationen oder die Konzeption und Entwicklung
repertoirefahiger Inszenierungen ausschlieRlich mit Birgerensembles gehort mittlerweile zum Arbeitsalltag
des Dramaturgeninnen in vielen Stadttheatern. Die damit verbundenen Anforderungen an die
dramaturgische Arbeit — angefangen von der Struktur einer Blrgerbiihne, ihrer Spielplangestaltung, bis hin
zur Klassiker-Uberschreibung oder Stiickentwicklung — werden gemeinsam untersucht.

Qualifikationsziele

Differenzierter Umgang mit dramaturgischen Mitteln




Kinder- und Jugendtheater

Erweiterte Dramaturgie

Jens GroR
Jutta M. Staerk

jahrlich

Bestanden/ nicht
bestanden

keine regelmaRige Teilnahme Gruppenunterricht

Einfihrung in Geschichte und Methodik von Kinder- und Jugendtheater und Auseinandersetzung mit
zeitgendssischen Tendenzen

Erlernen der Spezifik, des dramaturgischen Umgangs sowie der Spielplangestaltung von Kinder- und
Jugendtheater




Lehrveranstaltung

Sprechen fir Regie und Dramaturgie

Kiirzel

Modul und Verwendbarkeit

Regie (B.A.) Grundlagen Regie
Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Erweiterte Dramaturgie

Modulverantwortliche/r

Ludger Engels, Jens Grof

Dozent/in Cornelia Schweitzer
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Einfihrung in Sprechtraining
Praktische Ubungen in Stimmbildung und Atmung

Textanalysen

Transfer von Sprachtechniken in die praktische szenische Arbeit am Text

Qualifikationsziele

Kenntnis von Grundlagen der Stimm- und Sprechtechniken

Kenntnisse Textgestaltung

Vertiefung der Arbeit mit dem Schauspieler/der Schauspielerin
Kenntnisse in der Anleitung von kollektiven Kreativprozessen




Kiirzel
Lehrveranstaltung Zeitgendssische Performance
Regie (B.A.) Grundlagen Regie
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Erweiterte Dramaturgie
Modulverantwortliche/r Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in Katharina Oberlik
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige Bestanden / .
keine Teilnahme Nicht bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Intensivworkshop zur zeitgendssischen Performance — schauspielerisch-performative Arbeit auf
autobiographischer Grundlage (Sein oder Schein ,true fiction”, das ,,Ich“ als Figur)
Einfihrung und Anwendung in Basistechniken des performativen Spiels / Schauspielformen
Prinzipien im Umgang mit Prasenz und Raum
Strukturierte Improvisationen / ,Spielaufbauten”

Umgang / Dialog mit der Videokamera
Reflektion und kritische Auseinandersetzung mit dem Begriff der ,Authentizitat”
Auflésung der ,vierten Wand“ / Interaktion mit dem Publikum
Themen und Textentwicklung ohne dramatische Vorlage
Kollektives Arbeiten
Prasentation vor eingeladenem Publikum

Qualifikationsziele

Bewusstes Erfassen und Anwenden von ,, performativen” Spielformen im Unterschied zu , klassischen” und
Fremdtext basierten Schauspielmethoden
Eigenstandige autobiographisch basierte Entwicklung eines Bliihnensolos ohne dramatische Vorlage
Bewusster Umgang mit dem Publikum und im Kontrast dazu mit der Videokamera als ,,Spielpartner” und
Blhnenmittel




Kiirzel
Lehrveranstaltung Vergleichende Mediendramaturgie
Regie (B.A.)
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Mediendramaturgie und -theorie
Modulverantwortliche/r Jens GroR
Dozent/in Dr. Florian Leitner
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Mediendramaturgie zieht die Konsequenz aus der kulturhistorisch bedeutsamen Ausdehnung
dramaturgischer Formprinzipien und Kommunikationsstrategien auf technisch-mediale Kunstformen, Genres
und Formate, die im Zuge der Medienentwicklung von Ende des 19. bis zum ersten Jahrzehnt des 21.
Jahrhunderts entstanden sind: angefangen vom Film {iber das Fernsehen bis zu verschiedenen
Computerspielgenres (Actionspiele, Adventurespiele, Strategiespiele) und den , kleinen Erzdhlungen” in den
User Contents von YouTube u. a. Plattformen u. a. narrativ-dramatischen Prasentationsformen des Social
Web. Dabei greifen handlungsbezogene mediale Gestaltungs- und Prasentationsformen immer wieder auf
historische Modelle der Theaterdramaturgie zurlick, die sie anverwandeln und mit Neuansatzen
kombinieren. Umgekehrt werten zeitgendssische Theaterexperimente in dramaturgischer Perspektive
formale Anregungen der jlingsten Medienentwicklungen aus. Gerade weil sich das Theater der Konkurrenz
mit anderen Medien nicht entziehen kann, muss es sich auf sein Eigenes besinnen. Dazu kann der
dramaturgische Medienvergleich wesentlich beitragen. Ein solcher Vergleich ist ohne geeignete
Vergleichsparameter nicht durchzufiihren. In Theorie und Praxis haben sich folgende Suchaspekte bewahrt:
Handlungsmodelle/Bauprinzipien/Prdsentationsformen und —modi/ Raum- und Zeitstrukturen/
Situationsbeziige und Weltentwiirfe/Kommunikative Zuschauerbindungen in der Perspektive eines
interaktiven Involvement. Diese Vergleichsaspekte sollen anhand konkreter Beispiele in dramaturgischen
Modellanalysen durchgespielt werden.

Qualifikationsziele

Differenzierter Umgang mit dramaturgischen Mittel in der Medienpraxis, Uberblick iiber die verschiedenen
Qualitdten von Theater-, Film- und TV-Dramaturgie, als auch der Dramaturgie der Computerspiele etc.




Kiirzel
Lehrveranstaltung Theater & Digitalitat
Regie (B.A.) Grundlagen Regie
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.)
Dramaturgie (M.A.) Mediendramaturgie und -theorie
Modulverantwortliche/r Ludger Engels, Jens Grof
Dozent/in Philip BuBmann
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 1 30 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige Bestanden / .
keine Teilnahme Nicht bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Uberblick tiber die Videotechnologie
Einfihrung in die Asthetik von Film und Video
Analyse von Inszenierungen mit Video/Film
Historischer Uberblick iiber den Einsatz von Film auf dem Theater
Erprobung medialer Theaterformen

Qualifikationsziele

Grundkenntnisse der Videotechnologie
Kenntnisse verschiedener Asthetiken in der Videokunst
Vertiefung analytischer Fahigkeiten
Entwicklung eigener asthetischer Ansatze
Grundkenntnisse in der Wechselwirkung von Video und Biihnenraum




Kirzel

TR Grundlagen | — Elnfuhf:bge:: die schauspielerische

Grundlagen Schauspiel

Regie (B.A.)
Schauspiel (B.A.)

Schauspieltraining
Grundlagen Schauspiel

Modul und Verwendbarkeit

Dramaturgie (M.A.)
Modulverantwortliche/r Benedikt Haubrich
Dozent/in Helge Musial
Haufigkeit des ECTS- Studentische
S t D Art .
emester Angebots auer d Punkte Arbeitsbelastung
1.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 2 60 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fur die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. regelmaRige Bestanden / .
keine Teilnahme Nicht bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

Klarung und Kontextualisierung von Grunddispositionen der Schauspiels
Einflhrung und Anwendung fachspezifischer Termini
Ethisches Verstandnis fiir den Schauspielberuf
Neurobiologisches Basiswissen
Gemeinsames Uben und Reflektieren von sensitiven
Wahrnehmungsvorgéngen (sinnliche Wahrnehmungskompetenz)
Bewusstmachen des Spielkorpers als Gestaltungsinstrument
Bewusstmachen der Verbindung und des Unterschieds von privatem Kérper und Spielkérper
Stimmen des Korperinstruments
Koordinationsiibungen und Transfer zur Spielsituation
Ubungen zur Raumwahrnehmung. Innenraum . AuRenraum
Der Spielkdrper im Raum. Bewegung und Ton
Erkennen von Gedanken und Bewegungsimpulsen auf der Spielebene
Impulsvitalitdt und ihre Umsetzung in Ton und Bewegung
Beschreiben von inneren und duReren szenisch-theatralen Vorgangen
Einflhrung und Anwendung von Improvisationsprinzipien
Der ,Creative Act” im Spielvorgang
Wiederstand als impulsgebende Spielquelle
Chorprinzipien - solistische Herauslosung aus der Gruppe
Spielimpulserfahrung
Text als tonale Erfahrung
Qualifikationsziele

Die Erforschung des ,,Creative Act” des Performativen und seine Verkérperung durch die Spielerin/den Spieler auf der Biihne sind das
Leitmotiv der Grundlagenkurse | und Ill. Improvisationstechniken, Kérpertraining, (Feldenkrais Technik, Mime, Tanz, Aikido), Ton-und
Stimmtraining und Textarbeit sind seine Instrumente und Bausteine. In spielerischen Gruppen-, Einzelimprovisationen und Etiiden wird
durch vielfaltige Aufgabenstellungen der ,echte Impuls“, der ,freie Spielmoment”, der ,,Performing Act” gesucht und seine Gesetze
erforscht. Ein Zugang zum Schauspiel, jenseits von Psychologie und Interpretation. Woher kommt dieser personliche kreative Impuls,
der das Spiel jedes Performers unverwechselbar macht? Authentisch und vielschichtig. Personlich und tiberpersonlich. Was inspiriert
ihn, was verstellt ihn? Wie kann er im Fluss des Spiels eins zu eins wahrnehmbar umgesetzt und gestaltet werden? Und nicht zuletzt:
Wie kann der Spieler/die Spielerin den Impulsen des Textes, der Figur folgen und sie in die verkérpernde Gestaltungshéhe bringen. All
diese essentiellen Fragen werden erdrtert und praktisch erforscht. Aufmerksamkeit, Durchlassigkeit, Hingabe, Spielfreude, Unschuld,
Erfahrung, Gestaltungswille und Mut sind nétig, um diesen Moment, diese Kette von Momenten immer wieder fir die Bihnensituation
abrufbar machen zu kénnen: berihrend und wirkungsmaéchtig.
Das Spiel spielen ohne Wertung. Entschlossenes Handeln auf der Biihne. Initiieren szenischer Vorgange




Kiirzel
Lehrveranstaltung Szenisches Spieltraining
Regie (B.A.) Grundlagen Schauspiel
Modul und Verwendbarkeit Schauspiel (B.A.) Schauspieltraining
Dramaturgie (M.A.) Grundlagen Schauspiel
Modulverantwortliche/r Benedikt Haubrich
Dozent/in Peter Eckert, N.N.
S Haufigkeit des Dauer . ECTS- Studentische
Angebots Punkte Arbeitsbelastung
2.Sem jahrlich 1Sem Pflicht 5 150 h
Prifungsart /
Teilnahme- Priifungsdauer
(Voraussetzung fir die Benotung Lehr- und Lernmethoden
voraussetzung
Vergabe von
Leistungspunkten)
. . . Bestanden/ nicht .
keine regelmaRige Teilnahme bestanden Gruppenunterricht
Lehrinhalte

In kleinen Gruppen von 2-4 Darstellerinnen werden in variierenden Konstellationen mehrere kurze Szenen
erarbeitet. Schwerpunkt der Arbeit ist die Umsetzung dialogischer Texte aus der dramatischen Literatur.
Gelibt wird zuerst die genaue Analyse des vorgegebenen Textausschnittes, die Einordnung in den Kontext
des Stiickes/Gesamttextes, den Ort, die Grundsituation, die Verortung der Figuren/Charaktere in Bezug auf
ihr ,Woher und Wohin’, ihre soziale, politische Position und ihre handlungsauslésende Motivation, sowie das
Erkennen und Lesen des Textes in Bezug auf Szenenverlauf, Konflikte, der dramaturgische Bogen einer
Szene, und schlieRlich die entsprechende Entwicklung szenischer Vorgange aus dem Textzusammenhang in
der Probe, sowie die in den vorangegangenen Grundlagenkursen und Szenenstudien erlernten Techniken

Szenische Proben in Kleingruppen

Textanalyse

mit dem Ziel, wiederholbare Szenische Zusammenhange zu gestalten.

Ubertragen der Ergebnisse der Textanalyse und der erlernten Spieltechniken in die Probenarbeit

Entwickeln einer Figur/eines Charakters

Handlungsimpuls im Text und in den Spiel-Partnerinnen erkennen und verwandeln

Partnerspiel/Ensemblespiel
Szenische Phantasie in wiederholbare szenische Ablaufe tibertragen

Umgang mit Feedback und Kritik, und selbstandiges integrieren der Kritik in die Probe

Qualifikationsziele

Schauspielerische Arbeit und praktische Probenarbeit anhand einer vorgegebenen Szene, einer
,Textpartitur’; Selbstandiges Erarbeiten der Text- / Szenenanalyse: Autorlin, historischer Kontext, Themen,
Aufbau, Rhythmus, Struktur, stilistische Besonderheiten und Handlungsverlauf des Textes/der Szene,
Beschreibung und Skizzierung der handelnden Figuren/Charaktere vom Text her
Ablesen der Grundsituation, sozialen Herkunft, Motivation, Grundkonflikte der Figuren am Text
Erkennen des Handlungsimpulses der Figuren/Charaktere am Text und deren Ubersetzung in produktive,

konsequente Spielangebote in der Probe

Trainieren der Fahigkeit, Charakter/Figur, szenische Phantasie aus dem Text zu entwickeln
Sensibilitat in Bezug auf die Aufgabenstellung, die Angebote der Spielpartnerinnen,
Bewusstsein Uber der Gesamterzahlung einer Szene und in dieser die Position der Figur
Partnerspiel: Anwenden erworbener Grundfahigkeiten des Spiels in der Probe

Selbstindiges Erarbeiten und Uberpriifen von szenischen Angeboten

Wiederholbarkeit in der Probe erreichter Arbeitsstande
Feedbackmethoden und Kritikfahigkeit Gben und produktiv in der Probe verwandeln




